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ATA DA TRIGESIMA-OITAVA ASSEMBLEIA GERAL DA SOCIEDADE DE
OLERICULTURA DO BRASIL
Aos trinta dias do més de julho do ano de mil, novecentos e noventa e oito, as quinze horas
e trinta minutos, no auditério “Clementino de Souza Coelho”, do Centro de Convencoes, em
Petrolina-PE, realizou-se a 38" Assembléia Geral da Sociedade de Olericultura do Brasil,
durante o 38" Congresso Brasileiro de Olericultura. Estiveram presentes em plenario 85
socios cujas assinaturas constam de lista anexa. O senhor presidente da SOB, Nilton
Rocha Leal, deu inicio a reunido dando boas vindas aos sécios e agradecendo a presencga
de todos. A seguir, complementou a composicdo da mesa chamando os seguintes
membros: Luiz Gomes Correia - vice-presidente da SOB, Arlete Marchi Tavares de Melo -
1" secretaria da SOB, Pedro Henrique Monnerat - 1" tesoureiro da SOB, Osmar Alves
Carrijo - 2° tesoureiro da SOB, Manoel Abilio de Queiroz - presidente da Comissdo
Organizadora do 38" CBO e Jodo Carlos Athanazio e Leila Trevizan Braz - membros da
Comissdo para Reformulacdo do Estatuto da SOB. Maria do Carmo Vieira Heredia
colaborou com a mesa, secretariando a reunido plenaria. O senhor presidente colocou em
apreciacdo a mudanca da ordem da pauta, uma vez que as comissdes para o Prémio
“Marcilio Dias” e para o Prémio SOB deveriam ser indicadas antes da aprovagdo da
reformulagdo do estatuto pois, caso contrario, inviabilizaria a premiagdo de sdcios para
1999; além disso, a colega Leila Trevizan Braz, que apresentaria as sugestbes de
reformulagédo no estatuto, estava com viagem marcada para 18:00 horas e ndo poderia
permanecer até o final da assembléia. Assim sendo, a ordem do dia ficou da seguinte forma:
(1) aprovacdo da ata da 37" Assembléia Geral da SOB; (2) indicacdo das comissdes dos
prémios “Marcilio Dias” e SOB; (3) reformulacdo do estatuto da SOB; (4) aprovacédo do
relatério e prestacdo de contas da diretoria da SOB; (5) locais dos préoximos CBO'’s; (6)
propostas dos Grupos Setoriais e de Trabalho; (7) propostas da Assembléia. No primeiro
ponto da pauta, o senhor presidente informou que a ata da 37" Assembléia Geral da SOB
havia sido afixada em varios locais do Centro de Convengdes para apreciagdo dos socios.
Nao havendo manifestagcdo dos presentes, a ata foi aprovada por unanimidade, sem
emendas. No sequndo ponto da pauta, foram compostas as comissdes para avaliagéo de
provaveis nomes indicados para o Prémio “Marcilio Dias” € para o Prémio SOB. Para o
Prémio “Marcilio Dias”, segundo o estatuto da SOB, deveriam fazer parte da comissao os
quatro ultimos ganhadores do referido prémio e um representante da SOB, e que seriam,
respectivamente, Wilson Roberto Maluf, Delorge Mota da Costa, Hiroshi Ikuta, Juarez José
Vanni Miller e Luiz Gomes Correia. O presidente da mesa pediu a manifestacdo da
assembléia a respeito e o colega Paulo César Tavares de Melo lembrou que Delorge, nédo
tem frequentado os eventos da SOB e, portanto, ndo estaria apto a julgar as possiveis
indicagdes. O colega Nozomu Makishima concordou com esse ponto de vista, informando
que, apesar de sua amizade por Hiroshi lkuta, este também nao tem freqientado a SOB.
Tomando a palavra, o presidente Nilton respondeu que estava seguindo o estatuto, mas que
a assembléia era soberana e que, havendo dois outros nomes, poderiam ser trocados.
Pedindo a Paulo César que fizesse as indicagbes, este sugeriu os dois ganhadores
antecessores, respectivamente, Hiroshi Nagai e Cyro Paulino da Costa. Estando o colega
Nagai impossibilitado de participar por motivo de doenga, o nome seguinte seria o do colega
Casali. Assim, a comissdo de avaliacdo do Prémio “Marcilio Dias” 1999 ficou composta
pelos seguintes membros: Wilson Roberto Maluf, Juarez José Vanni Miller, Cyro Paulino da
Costa, Vicente Wagner Dias Casali e Luiz Gomes Correia e foi aprovada pela assembléia.
Quanto ao Prémio SOB 1999, foram sugeridos os seguintes nomes: Rumy Goto, Nei Peixoto
e José Viggiano. O colega Waldemar Pires de Camargo Filho sugeriu que fossem 4 nomes,
mas o senhor presidente esclareceu que o estatuto prevé apenas 3 nomes. O colega Carlos
A. Simdes sugeriu a apresentagao dos indicados a platéia. Acatando a sugestéo, o senhor
presidente pediu a cada um que fizesse uma auto-apresentacdo. A colega Rumy Goto
sugeriu a retirada de seu nome, em favor de outro colega, mas Luiz Gomes Correia
respondeu que a indicou por sua qualificacdo, pedindo que permanecesse. Dessa forma, a
comissdo _de avaliagdo do Prémio SOB 1999 ficou assim constituida: Rumy Goto, Nei
Peixoto e José Viggiano e foi aprovada pela assembléia. No terceiro item da pauta, foram
colocadas para discussao as alteragdes feitas no estatuto da SOB. O senhor presidente
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lembrou que na noite de 28/07/98 foi feita uma reunido prévia com alguns colegas da SOB
que se dispuseram a participar. Na ocasiao, foram discutidas as alteragbes propostas com o
objetivo de agilizar a votagdo das modificagdes durante a assembléia. Lembrou também que
a ultima reformulagédo do estatuto foi feita em 1986 e que, em 1997, foram introduzidas
pequenas mudancgas relativas a anuidade. Nilton informou, ainda, que o novo estatuto
devera reger a SOB por alguns anos. A seguir, apresentou a comissao que, por 3 anos,
trabalhou na reformulagcédo do estatuto: Leila Trevizan Braz, Paulo Eduardo de Melo e Joao
Carlos Athanazio. Dando continuidade, Nilton pediu a Leila que desse inicio a apresentacao
das sugestdes. A colega Leila, em primeiro lugar, agradeceu a confianga depositada nela,
Athanazio e Paulo, bem como aqueles que colaboraram para a melhoria e o aprimoramento
das propostas. Com o objetivo de agilizar o andamento dos trabalhos, foram destacados, em
cada capitulo, apenas os artigos e/ou paragrafos modificados e cada socio fez as
interferéncias que julgou necessarias. A colega Rumy Goto sugeriu mudar a palavra
estrangeiros por internacionais (Cap. I, Art. 3) — sugestdo aceita. O colega Mario Sosa
Parraga sugeriu retirar a expressdo guando solicitada (Cap. |, Art. 2) — sugestao aceita. O
Capitulo I, foi entdo aprovado, com as modificagdes sugeridas. O colega Rene Pozzo
sugeriu a inclusao da palavra unificar (Cap. I, Art. 2, que ficaria assim: “A SOB tem por
objetivos congregar e unificar pessoas ....da Olericultura), mas Athanazio respondeu que, da
maneira como estava, o artigo preenchia as solicitacdes dele, Rene, e que o maior
detalhamento deveria ficar por conta do Regimento Interno. Colocada em votagdo, a
proposta nao foi aprovada. Quanto ao Capitulo I, a colega Leila esclareceu que, no Artigo 5,
foi acrescentada a categoria de socio fundador. O colega Nozomu Makishima lembrou que
no 3" CBO foi aprovado que seriam considerados sécios fundadores aqueles inscritos na
SOB até aquele momento. O senhor presidente complementou a informagdo de Nozomu,
informando que nao havia registro, no 3° CBO, de alguns nomes que participaram da
fundagdo da SOB e que, por isso, no 31" CBO, foram nomeados os sécios considerados
fundadores. Quanto ao Paragrafo 1° do Artigo 6, o senhor presidente fez uma justificativa
para sua inclusdao. Em seguida, o senhor presidente colocou em votagao as modificagbes
efetuadas até o Artigo 6, que foram aprovadas pela assembléia. O Paragrafo Unico do
Artigo 9 gerou polémica. A colega Rumy Goto sugeriu excluir a expressao apos 2 anos; Nei
Peixoto sugeriu que, ao invés de multa, o sécio tenha desconto se pagar até 31/3 de cada
ano; Jacimar Luis de Souza considerou boa a modificagdo porque inclui o pagamento de
jéia; Athanazio complementou que o sécio excluido deixara de receber as benesses de
so6cio e que o conteldo desse paragrafo ndo deve ser encarado como uma punicao.
Explicou, ainda como era antes: com o pagamento de uma anuidade, o sécio participava
durante 3 anos; por isso, as modificagdes foram feitas, também, em respeito ao sécio
pagante; Antonio Ismael Inacio Cardoso considerou que as modificagées nao ficaram claras;
Jean Kleber Mattos lembrou que os socios excluidos de outras sociedades n&o recebem as
publicagbes e se quiserem se associar novamente devem pagar as anuidades atrasadas; o
colega Paulo Koch sugeriu que os socios em atraso paguem as anuidades atrasadas com
as devidas corre¢gdes monetarias; Pedro H. Monnerat sugeriu que os socios em atraso
devem pagar duas anuidades mais a taxa de inscricdo; a respeito dessa proposta, Nei
Peixoto disse que é preferivel se tornar novo sdcio do que pagar multa e reativagao; Arione
propés a exclusao do sécio apds 1 ano de atraso; Joaquim Adelino de Azevedo Filho propbs
que o socio inadimplente deixe apenas de receber as revistas, ndo havendo necessidade de
pagamento de joia; sobre essa proposta, Nilton respondeu que podera ser um estimulo ao
calote e que é preciso a participagao do sdocio; Jean Kleber opinou que o processo deve ser
agil, ou seja, ndo pagou, ndo recebeu. Apods mais algumas consideragoes, foi aceita a
proposta de Monnerat e o Paragrafo Unico do Artigo 9 foi aprovado da seguinte forma: os
socios excluidos pelo motivo previsto no item “a” poderdo associar-se novamente mediante
aprovacao da diretoria e pagamento, a titulo de j6ia, do valor equivalente a duas anuidades
e taxa de inscricdo. O colega Waldemar Pires de Camargo Filho sugeriu a inclusdo de um
indice no Artigo 10 para corregcdo dos valores das anuidades. Foi sugerido pela Leila e
Nilton que esse detalhe seria definido no Regimento Interno da SOB. O colega Carlos A.
Simobes sugeriu incluir no Artigo 10: alterado pela diretoria. A colega Sieglinde Brune sugeriu
incluir no Paragrafo Unico, Artigo 10, a expressao: anuidade do ano vigente. O Capitulo Il foi
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aprovado com a incluséo das duas sugestdes. Quanto ao Capitulo lll, Simdes sugeriu incluir
no Paragrafo Unico, Artigo 12, delegados da SOB. Aprovado. Quanto ao Capitulo V, foram
apresentadas as seguintes sugestdes: o colega Carlos Augusto de Souza Martins sugeriu
que no Paragrafo 3, Artigo 15, seja mudado o termo ordenador de despesa para supervisor
administrativo. Colocou que ha incoeréncia entre os Artigos 17 e 21, por isso, sugeriu incluir
nos itens (f) e (g) do Artigo 17, em conjunto com o tesoureiro. José Viggiano sugeriu mudar
a ordem de citagdo, colocando sempre o supervisor administrativo antes do auxiliar
administrativo. Rumy Goto sugeriu incluir na fungéo do vice-presidente: coordenar a reunido
dos delegados. Quanto ao Artigo 24, Paulo Koch perguntou se o supervisor administrativo
vai ser chefe do auxiliar administrativo e a resposta da Leila foi que ndo. Entdo sugeriu-se
novamente mudar a terminologia, que ficou assim: supervisor de despesas e auxiliar
administrativo. Sebastido Wilson Tivelli colocou que € preciso tomar cuidado em relacéo a
fungdo do supervisor de despesa, pois ele vai cobrar, receber e dar quitagdo, conforme
sugestéo de reformulagéo do estatuto. Também colocou sua preocupagao com a criagéo de
dois cargos, pois sera que a SOB tera recursos para isso? O senhor presidente esclareceu
que hda, sim, trabalho para essas duas pessoas, uma vez que a atual diretoria esta
assoberbada. O colega Carlos Alberto Martins disse que na competéncia da diretoria deve
constar a definicdo do salario do(a) supervisor(a) de despesa e do(a) secretario (a)
administrativo (a). Leila respondeu que isso podera ser previsto no Regimento Interno.
Wellington Pereira, concordando com a opinido de José Viggiano, colocou que deve haver
um vinculo hierarquico entre as duas fungdes criadas, uma vez que provavelmente, os dois
individuos estardo longe da diretoria. Leila discordou do vinculo hierarquico e Viggiano
respondeu que é preciso haver comando. Nilton concordou com Viggiano. O colega René
Pozzo disse que deve-se estabelecer um teto maximo para o salario dos dois cargos
criados. Pedro H. Monnerat falou de sua preocupagao desde o inicio quando se pensou em
contratar um supervisor de despesas, devido a possibilidade de ele ter o dinheiro nas maos.
Como alternativa para controlar os atos dessa pessoa, pensou-se em contratar um sécio
aposentado da SOB, de confianca. De qualquer forma, se for alguém desconhecido, sera
preciso ter salvaguardas. Leila colocou que acha que um sdcio poderia supervisionar a
funcdo dos dois cargos mas nao executa-las, pois deve-se ter um profissional da area de
contabilidade para exercer a fungdo de supervisor de despesas. O colega Athanazio, em
fungdo das varias sugestdes surgidas, propds que no estatuto conste apenas a criagao de
uma secretaria administrativa e as fungdes sejam definidas no Regimento Interno da SOB.
Proposta aprovada. Wellington Pereira sugeriu substituir receber e dar quitacdo de bens por
receber e fazer pagamentos. O colega José Flavio Lopes propds submeter o estatuto a uma
assessoria juridica para esclarecer duvidas quanto a alguns itens do estatuto sob o ponto de
vista legal. Cyro Paulino propds que conste no estatuto que havera uma secretaria
executiva, sem definir o numero de funcionarios, pois o estatuto deve ser simples e muitas
das fungdes devem ser colocadas no Regimento Interno. O senhor presidente explicou
porque nao pode ser considerada secretaria executiva. Com a aprovacao da proposta do
colega Athanazio, desapareceram os Artigos 23 e 24. Foi aprovado entao o Capitulo V com
as devidas sugestdes. O Capitulo VI foi aprovado conforme apresentado. Nesse momento, a
colega Leila pediu licengca a plenaria para se ausentar e o colega Jodo Carlos Athanazio
continuou a apresentacéo das sugestdes para reformulagdo do estatuto. No Capitulo VII,
Artigo 30, Rumy Goto sugeriu substituir 30 por 90 dias. Aprovado. Com a proposta do colega
Carlos Augusto de Souza Martins para o item b do Artigo 32, de incluir outros estudantes, o
item ficou da seguinte forma: estudantes até a graduacdo. Quanto ao Artigo 33, o senhor
presidente lembrou que quando vamos a outros paises temos de pagar inscrigdo. Pedro H.
Monnerat sugeriu incluir no Artigo 33: sdcios internacionais quites com suas respectivas
sociedades. Paulo Koch questionou sobre o nimero de inscricbes para os expositores e
Athanazio respondeu que isso € de competéncia da Comissdo Organizadora do CBO.
Colocado em votacao pelo senhor presidente da mesa, o Capitulo VIl foi aprovado com as
devidas sugestdes. O Capitulo VIII foi aprovado como apresentado. Rumy Goto perguntou
se os resumos dos CBO’s sao de competéncia da SOB ou da comissdo do CBO. Foi
respondido pelo senhor presidente que é da comissao dos CBO’s. O Capitulo IX foi entao
aprovado como apresentado. No Capitulo X, o colega Carlos Alberto Simdes sugeriu retirar
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do Artigo 39 a expressao podera manter e colocar mantera. Cyro Paulino sugeriu substituir
sub-delegado por delegado adjunto. Sugestées aprovadas. No item f, Artigo 40, Arione
sugeriu candidatos a sécios no lugar de novos soécios. Sugestdo aprovada. Colocado em
votagdo pelo senhor presidente, o Capitulo X foi aprovado. Os Capitulos XI e Xll foram
aprovados como apresentados. Quanto ao Capitulo Xlll, Pedro H. Monnerat sugeriu que o
Artigo 51 seja submetido a um assessor juridico para evitar que a diretoria da SOB assuma
problemas diversos como, por exemplo, aqueles relacionados a eventos. Jodo C. Athanazio
concordou com a colocacao de Monnerat mas destacou que, uma vez que é a diretoria que
designa a comissao executiva dos CBO'’s, é ela quem deve arcar com as responsabilidades.
Carlos Alberto Martins sugeriu retirar a palavra transitdria do titulo do Capitulo XllIl. Sugeriu-
se que no Artigo 52 fosse suprimido Para cumprir o previsto no Artigo 19 desse Estatuto,
ficando o seguinte texto: seja: A SOB devera criar e manter um acervo historico que ficara
sob responsabilidade da secretaria administrativa, com a finalidade de reunir documentos de
seu interesse. Proposta aprovada. Sugeriu-se, ainda, que o acervo devera fazer parte do
patriménio da SOB. Sugestdo aprovada. Viggiano sugeriu deslocar o Artigo 53 para o
Capitulo Il. Esta ultima sugestao nao foi aceita. Entdo, o Capitulo XIII foi aprovado com as
devidas modificagbes. Wellington Pereira perguntou se, no estatuto, deveria constar a
fungdo da comissao editorial e Vicente Casali sugeriu que conste do Regulamento Interno
da SOB, uma vez que o proprio nome ja explicita a fungdo. A seguir, foi aprovado o ultimo
item do estatuto, o Artigo 54, que, com as altera¢des propostas, passara a ser o Artigo 53.
Finalmente, foi aprovada toda a reformulagdo proposta para o estatuto da SOB, que vai
transcrito ao final da ata. Jodo Carlos Athanazio agradeceu as assembléias do 36, 37 e 38’
CBO'’s pela delegagdo da fungéo, paciéncia e contribuicbes. Disse ter sido uma grande
responsabilidade e uma honra a realizacdo desse trabalho. Agradeceu a todos. Dando
seqliéncia a assembléia geral, foram sugeridos os nomes para apresentar proposta de
Regulamento Interno para a SOB: Joao Carlos Athanazio, Leila Trevizan Braz, Vicente W.
D. Casali, Rumy Goto, Nozomu Makishima, Carlos Alberto Simbes e Nilton Rocha Leal.
Passando-se ao quarto item da pauta, o senhor presidente da SOB, fez uma prestagao de
contas resumida do 38" CBO, uma vez que Manoel Abilio de Queiroz, presidente do 38
CBO, precisou deixar a mesa. Essa prestacdo de contas referiu-se apenas a arrecadacgéao
estimada, assim discriminada: (1) Setor publico: SUDENE = R$ 12.000,00; Secretaria de
Agricultura de Pernambuco = R$ 20.000,00; EBDA = R$ 500,00; EMBRAPA = R$ 45.000,00;
Prefeitura Municipal de Petrolina = R$ 5.000,00; (2) Inscricdes = R$ 40.000,00; (3) Venda de
estandes = R$ 38.500,00; e (4) Patrocinios diversos = R$ 35.000,00, totalizando R$
196.000,00 (cento e noventa e seis mil reais). Em seguida, o senhor presidente passou a
palavra ao tesoureiro Pedro Henrique Monnerat, que fez a prestagao de contas da diretoria
da SOB, referente ao exercicio 1997/98, assim resumida: saldo em 31/05/97 = R$
54.162,19; receita no periodo = R$ 87.732,83; despesa no periodo = R$ 56.935,29; saldo
em 31/05/98 = R$ 84.959,73 (oitenta e quatro mil, novecentos e cincoenta e nove reais e
setenta e trés centavos). Monnerat prescutou o balancete discriminado assinado por ele,
pelo presidente da SOB e pelos membros do Conselho Fiscal, a saber, Vicente Wagner Dias
Casali, Leila Trevizan Braz e Vicente Félix da Silva. Considerando o parecer favoravel do
Conselho Fiscal, a prestacdo de contas da diretoria da SOB foi aprovada pela assembléia
geral. Com a palavra, José Viggiano sugeriu a volta da cobranga da anuidade aos sécios por
meio de boleto bancario. Monnerat e Nilton argumentaram que essa tentativa foi feita mas
que ficou muito caro devido a alta tarifa cobrada pelo banco, o que inviabilizou essa forma
de cobranga, mas que a opgao voltara a ser revista. Monnerat reiterou seu pedido aos
socios para que, apdés o pagamento, enviem a SOB, o comprovante devidamente
identificado. A seguir, foi apresentada por Pedro H. Monnerat, a prestacdo de contas do 37
CBO, uma vez que Hiroshi Noda nao pbéde estar presente. No entanto, devido a estarem
muito confusos os dados, o colega Jean Kleber propds que o assunto fosse retirado de
pauta e reapresentado no 39° CBO, dando um voto de confianca & Comissdo Organizadora
do 37° CBO. Jodo Bosco sugeriu que o Conselho Fiscal estabelecesse um prazo para a
apresentacao da nova prestacdo de contas. O assunto foi colocado em votacgéo pelo senhor
presidente e foi consenso de que a prestacdo de contas do 37° CBO devera ser feita na
proxima assembléia geral da SOB, em 1999. Assim, a proposta de Jean Kleber foi aprovada
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e o assunto foi retirado da pauta. Monnerat colocou que apesar dessa decisdo, serao
tomadas imediatamente as providéncias necessarias com relacdo aos recursos a serem
repassados a SOB, do 37° CBO, via empresa de turismo. Pedindo a palavra, Rumy Goto
teceu alguns comentarios sobre o Foro Internacional de Cultivo Protegido, realizado de 17 a
21 de novembro de 1997, em Botucatu-SP, repassando a SOB a importancia de R$ 600,00
(seiscentos reais). Em seguida, passou-se a discussao do quinto item da pauta, referente
aos locais de realizacdo do proximos CBO’s. O senhor presidente lembrou que na
assembléia do 37" CBO ficou definido que o 39° CBO seria em Tubario-SC. Com a palavra,
o colega José Carlos Castanheira Pedroza, representante de Tubardo, defendeu a proposta
de realizagdo do evento, assumindo a presidéncia da Comiss&o Organizadora do 39° CBO.
Comprometeu-se com a diretoria da SOB e com a assembléia a realizar o 39" CBO nos
moldes atuais, sem eventos paralelos. Informou, ainda, que a proposta foi bem recebida
pela comunidade de Santa Catarina. Colocada em votagéo, a proposta foi aprovada com
aplausos. O senhor presidente lembrou que, logo em seguida, seria designada a comissao
executiva do 39° CBO. A seguir, Rumy Goto prop6s, com o apoio do Comité de Plasticultura,
que o 40° CBO, no ano 2000, seja realizado no Estado de Sao Paulo, juntamente com o Il
Congresso Ibero-Americano de Utilizagao de Plastico na Agricultura. Ela informou que o
local ainda néo foi definido e que a comissao organizadora sera multi-institucional. Apesar
de nao ter nenhum documento, a proposta foi aprovada, mas o senhor presidente enfatizou
a necessidade de a solicitagdo seja feita por escrito. Pedindo a palavra, Margal Zuppi da
Conceigao convidou, como faz tradicionalmente, o colega Castanheira e o presidente Nilton
para, no dia 24/08/98, as 14 horas, no Instituto Bioldgico, em Sao Paulo, langar o 39°CBO, e
a colega Rumy para, na mesma oportunidade, langar o 40° CBO. O convite foi extensivo a
todos os presentes. Lembrou que no ano 2000 o Brasil sediara trés congressos
internacionais: Congresso Mundial de Entomologia, Congresso Mundial de Plantas
Daninhas e o lll Congresso Ibero-Americano de Utilizagdo de Plastico na Agricultura.
Passou-se, a seguir, ao sexto item da pauta, relativo a discussao das propostas dos
grupos setoriais. As reunides dos diversos grupos foram realizadas em 28/07/98. A reuniao
do Grupo Setorial de Extensdo Rural contou com a participacdo de 16 extensionistas e foi
coordenada por Iniberto Hamerschmidt, da EMATER-PR e Geraldo Porfirio Pessoa, da
EMATER-PE. As deliberagdes do Grupo, sendo 1 proposta e 2 mogdes, foram relatadas por
Luiz Gomes Correia: Proposta (A): “Correspondéncia para todos os presidentes dos
Sistemas de Extensao Rural do pais”, que foi assim desdobrada: item (1) “Que a SOB envie
oficio para todos os drgaos do Sistema de Extensao Rural do pais, a fim de que utilizem os
recursos oriundos do PRONAF (Programa Nacional de Agricultura Familiar) para a
profissionalizacdo dos olericultores e instalagcdo de Unidades Didaticas e especificamente
direcionadas a producao de olericolas”; (B) Mocdes: (1) “Que a SOB, juntamente, com a
ASBRAER, negocie com os o6rgdos executores da Extensdo Rural em cada Estado,
objetivando a aplicagdo de mais recursos financeiros na participagdo de extensionistas em
intercambios técnicos, cursos, simpdsios, congressos etc, a fim de melhorar o nivel técnico
desses profissionais e, conseqlientemente, os servigos por eles prestados aos olericultores
e demais produtores rurais”; (2) “Que o Ministério da Agricultura assuma a responsabilidade
de coordenar um Programa de Producao Programada de Hortalicas voltado para o pais e
para o Mercosul, em particular’. Apds a leitura, o senhor presidente colocou para votagéo e
o contetdo foi aprovado. Com relacdo as mogdes feitas no 37° CBO, o senhor presidente
informou que estdo sendo atendidas na medida do possivel e que mantera os socios
informados a respeito. Em seguida, passou-se a discussdo do resultado da reunido do
Grupo Setorial de Pesquisa, que foi coordenada por Rui Rezende Fontes e secretariada por
Sieglinde Brune, que fez a apresentacao das 10 propostas ao plenario. As propostas de 1 a
4 foram reapresentagdes de propostas feitas em 1997 e as demais foram novas. Proposta 1
— “Que a SOB promova, em conjunto com outras entidades, uma ampla campanha nacional
visando a preservagdo da pesquisa agropecuaria, através de: (a) promogdo de um
seminario nacional, juntamente com a SBPC e outras entidades, para discutir o assunto e
propor agdes; (b) acdo junto a todas as entidades vinculadas ao CONSEPA (Conselho das
Empresas de Pesquisa Agropecuaria), para que sejam realizados estudos, com urgéncia,
sobre o custo/beneficio das tecnologias geradas até hoje e, com esses dados, em conjunto
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com entidades representativas dos funcionarios do sistema e dos produtores rurais, realizar
campanhas para sensibilizar a sociedade e liderangas politicas a respeito da importancia da
pesquisa agropecuaria”; Proposta 2 —“Publicar, no SOBInforma, os projetos de pesquisa
com hortalicas em andamento no Brasil’; Proposta 3 — “Divulgar, no SOBInforma, além dos
projetos de pesquisa, as fontes que os financiam”; Proposta 4 — “Publicar, no SOBInforma,
as atas das reunides dos Grupos Setoriais”; Proposta 5 — “N&o publicar, no SOBInforma,
artigos técnico-cientificos”; Proposta 6 — “Solicitar, aos érgdos publicos, financiamento de
projetos de pesquisa sobre agricultura organica, mediante o apoio de instituigdes ligadas a
atividade”; Proposta 7 — “Contratar empresas particulares e/ou universidades para avaliar o
custo/beneficio de resultados de pesquisa”; Proposta 8 — “Divulgar, no SOBInforma, as
publicagbes relacionadas com hortaligas, de outros eventos; a coordenagédo do SOBInforma
poderia obter estas informagdes junto aos organizadores dos eventos. Os dados poderiam,
ainda, ser publicados na homepage da SOB”; Proposta 9 — “A SOB deve realizar esforgo no
sentido de verificar a causa da publicacado de trabalhos em outros eventos e, através desse
diagnostico, tornar o CBO mais atrativo, trazendo de volta publicagbes sobre hortalicas”;
Proposta 10 — “A SOB devera organizar, para o proximo CBO, debate, palestra ou mesa-
redonda sobre exportacdo de hortaligas”. Terminada a leitura das propostas, o senhor
presidente informou que parte da solicitagbes ja esta sendo atendida. Quanto a publicagéo
da relagdo de projetos de pesquisa, podera ser feita, mas devera ser uma atividade extensa
e trabalhosa. O colega Néstor Heredia ndo concordou com a proposta 5 de nao publicar
artigos cientificos no SOBInforma, alegando que o periédico foi criado também com essa
fungéo; lembrou ainda da necessidade que se tem de ter veiculos para publicagdo de
artigos. Em nome de Paulo Eduardo Melo, editor da HB, que teve de viajar por motivo de
doenga na familia, o senhor presidente esclareceu que os artigos do SOBInforma estao
sendo citados como produgéo cientifica nos relatérios para a CAPES e, por isso, foram
avaliados por aquela instituicdo como sendo de baixo nivel. Wellington Pereira colocou que
a Revista Horticultura Brasileira € que € o 6rgéo oficial da SOB, logo, todos os artigos
cientificos deve ser publicados na HB. O senhor presidente informou que, por exigéncia da
FINEP, a HB devera aumentar a periodicidade, passando de 2 para 3 niameros por ano.
Informou, ainda, que a HB recebe cerca de 100 artigos por ano, suficientes para a
publicacdo de 4 numeros. No entanto, 40% dos trabalhos devolvidos aos autores para
corregdo, nao retornam a HB. Em relagdo a proposta 2, que solicita que a SOBInforma
publique a relacdo de projetos de pesquisa com hortaligas em andamento no pais,
Wellington Pereira lembrou que ja foi publicado na HB um levantamento das pesquisas
realizadas por diferentes instituicbes. Respondendo a essa colocacdo, Jacimar Luis de
Souza reforgou a necessidade da publicacéo, ainda que a mesma implique em aumentar o
volume do SOBInforma. Osmar José Carrijo sugeriu a publicacdo de tais projetos na
homepage. Wellington Pereira informou que esta disponivel, na INTERNET, a relagédo de
projetos e sub-projetos de pesquisa da EMBRAPA, até 1996. Em sua opinido, o0 numero de
projetos com hortaligas € pequeno e nao onerara a SOB. Maria do Carmo Vieira Heredia
colocou-se contrariamente a publicacdo de resumos de outros eventos no SOBInforma.
Retomando a palavra, Néstor Heredia solicitou mais explicacdes sobre a n&o publicacido de
artigos técnico-cientificos no SOBInforma. A esse respeito, Rumy e Wellington explicaram
que a HB dispde de varias sec¢bes para publicacdo e que os artigos do colega Nestor, com
certeza, se encaixardao numa delas. Continuando a fazer uso da palavra, Rumy criticou a
assessoria ad hoc da HB, informando que alguns assessores tém tido atitudes radicais,
além de priorizar determinadas areas de pesquisa. Respondendo a essa critica, Sieglinde
Brune, do corpo editorial da HB, informou que a revista tem contornado esses
acontecimentos ndo mais enviando trabalhos a esses assessores. Sem mais apartes, o
senhor presidente colocou as propostas do Grupo Setorial de Pesquisa em votagao, as
quais foram aprovadas. Na seqiéncia, Jodo Carlos Athanazio, coordenador da reunido do
Grupo Setorial de Ensino, informou que a reunido contou com a participacdo de 18
membros, representando 9 Estados brasileiros e 15 instituigdes de ensino, e relatou as duas
propostas do Grupo: Proposta 1 — “Que sejam cumpridas as propostas aprovadas na
Assembléia anterior, como a do horario de reunides do Grupos Setoriais”; e Proposta 2 —
“Que, na programacao do CBO, procure-se contemplar, também, temas na area
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educacional, dado o numero significativo de participagbes de docentes e discentes”.
Complementando a leitura das propostas, Athanazio pediu que as reunides dos Grupos
Setoriais ndo sejam marcadas no mesmo horario pois ha sécios que participam de mais de
um Grupo. Colocadas em votagao pelo senhor presidente, as propostas foram aprovadas.
Em seguida, Jean Kleber de Abreu Mattos, do Grupo Setorial de Plantas Medicinais, relatou
os resultados da reunidao do Grupo, que contou com 20 participantes. Em primeiro lugar,
informou que Flavia Chardo Marques foi confirmada como coordenadora do Grupo por mais
um periodo. A seguir, Jean Kleber fez a leitura da proposta unica do Grupo: “O Grupo de
Plantas Medicinais da SOB, composto por 150 associados trabalhando em ensino, pesquisa
e extensao, solicita da Comisséo Organizadora do 39° CBO, que o tema envolvendo plantas
medicinais seja contemplado com a realizagdo de um workshop com as seguintes
caracteristicas: Titulo: ‘Plantas medicinais, panorama nacional e Mercosul: Ciéncia e
Mercado’. O programa sera dividido em 2 painéis integrados. Justificativa: o mercado
mundial de medicamentos a partir de plantas medicinais movimenta, atualmente, cerca de
50, 40 e 30 bilhdes de ddlares, respectivamente, com doengas cardio-vasculares, diabetes e
processos inflamatoérios. Plantas como a ipeca, o jaborandi e a camomila, entre outras,
possuem um mercado em expansao. Além disso, inumeras olericolas, como repolho, couve,
beterraba, alho, cenoura, gengibre, batata-doce, dentre outras, sdo, freqiientemente,
utilizadas pela populagdo com enfoque medicinal. Varios programas como o
PROBEM/AMAZONIA, GEN/AMAZONIA, PROJETO NORDESTE/CNPq, PRODETAB e
outros apdiam com recursos financeiros varios projetos de pesquisa na area de plantas
medicinais. Com base no exposto, espera-se que a SOB, em seus congressos, amplie o
espago para que uma maior divulgagcdo dos valores socio-econdmicos das plantas
medicinais seja efetivada, possibilitando que o ensino, a pesquisa e a extensao sobre estes
produtos alcancem a sociedade com maior eficiéncia. Desde ja, o Grupo coloca-se ao inteiro
dispor da comiss&o organizadora do 39" CBO, para auxiliar na ardua tarefa da realizagdo do
referido evento”. Colocada em votacao, a proposta foi aprovada. Dando continuidade ao
relato dos grupos setoriais, Jacimar Luis de Souza, coordenador da reunido do Grupo
Setorial de Agricultura Organica, informou que houve 24 participantes, representando
diversas entidades, e leu as 8 propostas do Grupo. Proposta 1 — “Que a SOB apdie a Rede-
PTA (RJ) na elaboragao de um Banco de dados sobre Agricultura Organica, fornecendo
informagdes sobre trabalhos publicados e outros dados pertinentes, inclusive, estimulando
as outras Sociedades de classe no mesmo propdsito”; Proposta 2 — “Solicitamos que a SOB
continue apoiando a realizagdo de seminarios, encontros e outros eventos relacionados a
producdo organica de hortalicas, destacando a possibilidade de publicar palestras e
resumos de trabalhos em seus veiculos de comunicagao”; Proposta 3 — “A Sociedade de
Olericultura do Brasil tem a fungao basica de promover a olericultura nacional em todos os
seus aspectos, sobretudo quanto ao desenvolvimento técnico-cientifico do setor, devendo
evitar a interferéncia comercial nas sessdes tematicas de seus eventos”; Proposta 4 — “O
Grupo de Agricultura Organica reforga a necessidade de que sejam enfocados temas sobre
esta atividade, nas sessfes técnicas dos congressos e sugere que a SOB estabelega os
critérios basicos para a elaborac&o da programacao dos proximos congressos brasileiros, no
sentido de preservar as atribuicbes fundamentais da nossa Sociedade”; Proposta 5 —
“‘Encaminhar oficio para 6rgaos financiadores (Ministério da Agricultura, Banco Central,
PRONAF, FINEP, CNPq etc) solicitando apoio e abertura de linhas de crédito especificas
para financiamento de projetos em agricultura organica, destacando a preocupagéao de que
a avaliagao das propostas sejam efetuadas por consultores que tenham conhecimento e
experiéncia na atividade” (essa proposta podera ser fundida com proposta similar do Grupo
de Pesquisa); Proposta 6 — “Encaminhar oficio ao Ministério da Agricultura, solicitando
providéncias para a agilizagdo nos procedimentos sobre producdo e comercializagcdo de
produtos orgéanicos no Brasil, destacando a necessidade de uma legislagdo nacional que
defina os padrdes de produgcdo deste setor (Normas Técnicas), contemplando as
diversidades regionais”; Proposta 7 — “Encaminhar mogao aos servigos de extensao rural,
envolvendo o forum nacional de extensdo rural, incentivando-os a capacitarem seus
técnicos em agricultura orgéanica, destacando a importancia do setor na busca por uma
agricultura que preserve o meio ambiente e a qualidade de vida dos produtores e dos
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consumidores” (juntar com a proposta 1 do Grupo de Extens&o Rural); e Proposta 8 — “O
grupo definiu o nome de Carlos Augusto de Souza Martins (“Maranhao”) para coordenar o
Grupo de Agricultura Organica até o 39° Congresso Brasileiro de Olericultura”. Finalizando a
leitura das propostas, Jacimar enfatizou a necessidade de nortear a organizagéo dos temas
dos CBO'’s para que néo sejam contraditérios. O senhor presidente colocou as propostas em
votagdo, as quais foram aprovadas. A seguir, Rumy Goto leu as propostas do Grupo Setorial
de Plasticultura, cuja reunido contou com 17 participantes e deliberou o seguinte: Proposta 1
— “Manifestar o interesse do Grupo em que a Sociedade de Olericultura do Brasil promova,
conjuntamente com o 40° Congresso Brasileiro de Olericultura, o Ill Congresso Ibero-
Americano de Utilizagdo de Plastico na Agricultura, com direcionamento para a horticultura;
Proposta 2 — “Propor & Sociedade de Olericultura do Brasil que o 40° Congresso Brasileiro
de Olericultura seja realizado no Estado de S&o Paulo, sob a coordenagdo da FCA/UNESP,
baseado na experiéncia do Foro Internacional de Cultivo Protegido; Proposta 3 — “Solicitar a
colaboracao dos sdcios da Sociedade de Olericultura do Brasil para centralizar com Neville
V. B dos Reis, da EMBRAPA-HORTALICAS, os dados das areas com plasticultura de cada
Estado e das unidades de pesquisa; Proposta 4 — “Solicitar a colaboragao dos sécios da
Sociedade de Olericultura do Brasil para que respondam, de acordo com a area de atuagao,
questionario referente ao levantamento sobre o Ensino, Pesquisa e Extensdo na area de
cultivo protegido, a ser realizado pelo Prof. Carlos Augusto de Souza Martins Filho, da
UFSCar, junto aos 6rgaos de Ensino, Pesquisa e Extensdo do pais. Finalizando, Rumy
informou que José Angelo Rebelo sera o novo coordenador do Grupo para o proximo
periodo. O senhor presidente colocou as propostas em votagao, as quais foram aprovadas.
Em seguida, o senhor presidente solicitou a indicagdo e/ou confirmagdo dos nomes dos
coordenadores dos Grupos Setoriais para o ano de 1999. Foram indicados os seguintes
coordenadores: Pesquisa - Wellington Pereira; Extensao - Iniberto Hamerschmidt; Ensino -
Jodo Carlos Athanazio; Plantas Medicinais - Flavia Chardo Marques; Agricultura
Organica: Carlos Augusto de Souza Martins Filho; Plasticultura - José Angelo Rebelo.
Indicacdes aprovadas. No oitavo e ultimo item da pauta, dedicado as propostas da
assembléia, Luiz Gomes Correia comentou sobre as dificuldades de se organizar um CBO e
propds um voto de louvor & Comissdo Executiva do 38" CBO. Aprovada. Foi divulgada, a
seguir, a Primeira Jornada de Plantas Medicinais, em Santa Catarina, nos dias 14 e 15/9/98.
Durante a ceriménia de abertura do 38" CBO foi feita a entrega do Prémio “Marcilio Dias”
1998 ao Prof. Dr. Wilson Roberto Maluf, em reconhecimento a sua contribuicdo para a
olericultura brasileira. O Prof. Maluf recebeu o prémio das méaos do Prof. Cyro Paulino da
Costa. Na mesma ceriménia, foi entregue o Prémio SOB 1998 ao pesquisador Dr. Ernani
Clarete da Silva, pelo seu trabalho de tese de doutorado intitulado Estudos genéticos
relacionados a adaptagao da alface (Lactuca sativa L.) sob altas temperaturas em cultivo
protegido na Regiao Norte Fluminense” recebendo o prémio das maos do Prof. Nilton Rocha
Leal. Na ceriménia de encerramento do 38" CBO foi entregue a Mengdo Honrosa “Luiz
Jorge da Gama Wanderley” ao pesquisador Washington Luiz C. Silva, pelo melhor
trabalho apresentado no 38 CBO, intitulado “Introdugdo da fertirrigagdo subterranea no
cultivo de hortalicas no Brasil’, que teve como autores Waldir Aparecido Maroulli e B.
Gornat.. Na mesma ceriménia, foi considerado como a melhor apresentagao em painel, o
trabalho “Avaliacao de fungicidas in vitro no controle do agente causal do Mal-de-Sete-
Voltas”, de autoria de Viviane Jurema Lopes Borges Rodrigues, Eduardo Henrique
Albuquerque Maranhdo, Elizabeth Araujo de Albuquerque Maranhdo, Vanildo A Leal B.
Cavalcanti e J. F. de Carvalho, sendo que o prémio foi recebido pela primeira autora.
Finalizando a assembléia, o senhor presidente falou sobre sua satisfagdo com a aprovagao
do novo estatuto da SOB, a partir do qual vé grandes possibilidades de avango. Salientou
que estava preocupado com a possibilidade de confrontos durante a discussdao das
mudancgas. Utilizando uma frase de Casali, o senhor presidente disse que “a SOB é uma
irmandade”, que sempre conviveu muito bem e que, felizmente, continuara assim.
Parabenizou, mais uma vez, a Comissdo de Reformulacdo do Estatuto, pela conducao
exemplar dos trabalhos. Agradeceu, ainda, o apoio de todos os sdcios presentes, esperando
revé-los no 39" Congresso Brasileiro de Olericultura. ESTATUTO DA SOCIEDADE DE
OLERICULTURA DO BRASIL - CAPITULO I - DA SOCIEDADE E SEUS FINS: Artigo 1 -
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Fica fundada, aos 23 dias do més de julho de 1961, na cidade de Vigosa, Minas Gerais, a
Sociedade de Olericultura do Brasil, sociedade civil sem fins lucrativos, com foro em Brasilia
e uma sede fixa. Paragrafo Primeiro - A Sociedade de Olericultura do Brasil tem a sigla SOB
e um emblema devidamente registrados. Paragrafo Segundo - A SOB tera prazo de duragao
e quadro social ilimitados, ndo podendo em nenhum momento se ocupar de questdes
religiosas ou politico-partidarias. Artigo 2 - A SOB tem por objetivo congregar pessoas e
instituicdes interessadas no desenvolvimento da Olericultura, promovendo gestdes politicas
de sustentagao e desenvolvimento dessas instituicées, cooperando, unificando, fomentando
e cooperando com a solugdo de problemas referentes a sua area de atuagéo, além de
estimular a divulgagdo de tecnologia, servicos e produtos de interesse da Olericultura.
Artigo 3 - Para alcangar seus objetivos, a SOB devera promover intercambio com
organismos governamentais e ndo-governamentais, nacionais e internacionais, e realizar os
eventos que julgar necessarios, além de manter publicacbes periddicas para divulgagéo de
artigos técnico-cientificos ou de qualquer outra natureza, que estejam de acordo com seus
objetivos. CAPITULO Il - DO SOCIO, SUA ADMISSAO E DEVERES: Artigo 4 - Podera se
candidatar a socio qualquer pessoa, fisica ou juridica, interessada no desenvolvimento da
Olericultura. Artigo 5 - A SOB contara com as seguintes categorias de socios: (a) Sécio
fundador - pessoas fisicas que assinaram a ata de fundagdo da SOB ou que foram
consideradas como fundadores pela assembléia geral do XXXII Congresso Brasileiro de
Olericultura, cujos nomes estdo devidamente registrados na ata daquela assembléia; (b)
Sdcio contribuinte efetivo - pessoas fisicas que estejam quites com a tesouraria; (c) Sécio
corporativo - pessoas juridicas que estejam quites com a tesouraria; (d) Sécio honorario -
pessoas fisicas ou juridicas, de qualquer nacionalidade, que tenham prestado relevantes
servigos a Olericultura, mediante indicagdo de 10% dos sécios contribuintes efetivos e com
aprovagao da Assembléia Geral; (e) Sécio benemérito - pessoas fisicas ou juridicas que
fizerem doagdes ou contribuigbes valiosas a Sociedade, aceitas pela Diretoria e ratificadas
pela Assembléia Geral. Paragrafo Primeiro - O valor da anuidade a ser pago pelo Sécio
corporativo deve ser equivalente a trés vezes o valor pago pelo Socio contribuinte efetivo.
Paragrafo Segundo - O valor da doagdo ou contribuigdo a ser feita pelo Sécio benemérito
deve ser equivalente a um minimo de 100 (cem) vezes o valor da anuidade do Sécio
contribuinte efetivo. Artigo 6 - A admissao de novos soécios sera feita mediante proposta
assinada pelo candidato e aprovada pela Diretoria e recolhimento da taxa de inscricdo da
SOB. Paragrafo Primeiro - O valor da taxa de inscrigao sera igual ao valor da anuidade que
se encerra em 31 de dezembro do ano de ingresso do novo soécio. As anuidades tém
validade entre 1° de janeiro e 31 de dezembro de cada ano. Paragrafo Segundo - Os novos
soécios passardao a ser considerados contribuintes efetivos, sendo reconhecidos pela
sociedade seus direitos e deveres, 30 dias apos a sua admissao. Paragrafo Terceiro - No
caso de pessoa estrangeira, o Delegado internacional podera associa-lo, com a condigcao de
sua posterior aprovagao pela Diretoria. Artigo 7 - Sao direitos dos sécios: (a) participar das
Assembléias Gerais e dos eventos promovidos pela SOB participando das discussodes e
votagdes realizadas e apresentando o resultado de seus trabalhos; (b) votar e ser votado
para os cargos e fungdes propostas; (c) aceitar ou nao incumbéncias delegadas pela
Diretoria; (d) publicar artigos técnicos e/ou cientificos, de interesse da Olericultura, nas
publicacbes peridédicas mantidas pela SOB; (e) receber as publicagdes periddicas mantidas
pela SOB. Paragrafo Primeiro - Somente os socios quites com a tesouraria poderao usufruir
dos direitos constantes deste artigo. Paragrafo Segundo - Nao podem votar ou serem
votados os sdcios corporativos. Artigo 8 - Sao deveres do soécio: (a) manter atualizado o
pagamento das anuidades; (b) acatar e prestigiar os atos e decisbes dos 6rgaos da
Sociedade; (c) cooperar para o desenvolvimento da Sociedade; (d) eleger a Diretoria e o
Conselho Fiscal por votagéo secreta; (e) cumprir o presente Estatuto. Artigo 9 - Seréo
excluidos da Sociedade os sécios que: (a) deixarem de pagar duas anuidades consecutivas;
(b) agirem ou se comportarem de modo indesejavel a Sociedade e que forem considerados,
por deliberagdo da Assembléia Geral, prejudiciais & mesma. Paragrafo Unico - Os sécios
excluidos pelo motivo previsto no item “a@” poderdo reintegrar-se novamente, mediante
aprovacédo da Diretoria e pagamento, a titulo de joia, do valor equivalente a duas anuidades,
além da taxa de inscricdo. Artigo 10 - O valor da taxa de anuidade sera aprovado em
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Assembléia Geral e podera ser alterado pela Diretoria, de acordo com a legislagdo vigente e
baseado em indices oficiais. Parégrafo Unico - O pagamento da taxa de anuidade do ano
vigente tera vencimento no dia 31 de marg¢o de cada ano, apds o que deverao ser cobrados
juros legais acrescidos de multa. Artigo 11 - Os soécios beneméritos serdo isentos do
pagamento de anuidade. CAPITULO IIl - DOS ORGAOS DA SOB E SUAS ATRIBUICOES:
Artigo 12 - S50 6rgéos da SOB: (a) Assembléia Geral; (b) Diretoria; (c) Conselho Fiscal; (d)
Comissdo Executiva do Congresso; (e) Comissbes Executivas de encontros ou outros
eventos promovidos pela Sociedade, mediante nomeacdo expressa da Diretoria; (f)
Comissédo Editorial da SOB. Parédgrafo Unico - Os cargos de Diretoria, Conselhos,
Comissdes e Delegados ndo serdo remunerados. CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA
GERAL: Artigo 13 - A Assembléia Geral é o 6rgdo soberano da SOB e ¢é integrada pelos
socios quites com a tesouraria e se reunira, ordinariamente, com a participagdo de no
minimo 25% (vinte e cinco por cento) dos sécios presentes, durante a realizagdo de cada
Congresso, por convocagdo da Diretoria. Paragrafo Unico - A Assembléia Geral também
podera ser convocada extraordinariamente, durante os congressos, por solicitagdo da
Diretoria ou de 25% (vinte e cinco por cento) dos soécios presentes e quites com a
tesouraria. Artigo 14 - Compete a Assembléia Geral: (a) deliberar sobre a alienagao de
bens patrimoniais; (b) aprovar o relatério e a prestagdo de contas da Diretoria e das
Comissbes Organizadoras dos eventos realizados; (c) determinar os locais dos Congressos;
(d) indicar a Comisséo Julgadora do Prémio “Marcilio de Souza Dias”; (e) indicar o Conselho
Fiscal; (f) aprovar a indicagdo do nome do Presidente da Comissao Editorial da SOB.
Parégrafo Unico - Nas Assembléias, as decisdes serdo tomadas considerando-se sempre a
maioria simples dos votos. CAPITULO V - DA DIRETORIA: Artigo 15 - A Diretoria da SOB
sera composta por 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-presidente, 1 (um) Secretario, 1 (um)
Segundo-secretario, 1 (um) Tesoureiro e 1 (um) Segundo-tesoureiro. Paragrafo Primeiro - O
mandato da Diretoria tera a duragado de 03 (trés) anos, estendendo-se até a realizagédo da
Assembléia Geral Ordinaria anual, quando sera empossada a nova Diretoria eleita.
Paragrafo Segundo - Os membros da Diretoria sdo elegiveis para os mesmos cargos no
maximo por dois mandatos consecutivos. Paragrafo Terceiro - Para desempenhar suas
fungdes, a Diretoria contara com o apoio de uma Secretaria Administrativa . Artigo 16 -
Compete a Diretoria: (a) executar ou fazer executar as deliberagdes da Assembléia Geral;
(b) administrar os fundos da Sociedade, prestando contas de suas atividades ao Conselho
Fiscal e a Assembléia Geral; (c) nomear os membros da Secretaria Administrativa; (d)
coordenar o processo de eleigbes; (e) fixar datas para reunides e assembléias, tanto
ordinarias como extraordinarias; (g) apresentar o relatorio anual de atividades ao Conselho
Fiscal e a Assembléia Geral; (h) aprovar a admissdo de soécios; (i) propor a Assembléia
Geral a exclusao de socios, com base no disposto no Artigo 9 deste Estatuto; (j) definir-se
em relacdo a casos omissos, conforme deliberagdo da Assembléia Geral. Artigo 17 -
Compete ao Presidente: (a) representar a Sociedade em juizo e fora dele; (b) presidir as
reunides da Diretoria, dos Delegados e da Assembléia Geral; (c) executar ou fazer executar
o programa da Sociedade proposto pela Diretoria ou pela Assembléia Geral; (d) coordenar
as eleigbes; (e) assinar correspondéncias, portarias e documentos oficiais; (f) abrir,
movimentar e/ou encerrar contas bancarias em conjunto com o tesoureiro; (g) emitir e
endossar cheques junto com o tesoureiro, ou delegar estes poderes a outros sécios. Artigo
18 - Compete ao Vice-Presidente: (a) substituir o Presidente em seus impedimentos; (b)
coordenar a reunido dos delegados; (c) receber e avaliar os relatérios dos Delegados
estaduais, relatando na Assembléia Geral as principais atividades por eles desenvolvidas.
Artigo 19 - Compete ao 1° Secretario: (a) secretariar as reuniées de Assembléia Geral,
lavrando as respectivas atas; (b) secretariar o Presidente em suas atividades, quando
solicitado; (c) encaminhar o relatério das atividades desenvolvidas durante o ano letivo ao
Ministério da Justiga, cumprindo exigéncia deste para entidades consideradas de Utilidade
Publica; (d) coordenar as atividades da Secretaria Administrativa. Artigo 20 - Compete ao
2° Secretario substituir o titular nos seus impedimentos. Artigo 21 - Compete ao 1°
Tesoureiro: (a) responsabilizar-se pelo movimento financeiro da Diretoria em exercicio; (b)
apresentar as contas e os balangos da Diretoria ao Conselho Fiscal e Assembléia Geral; (c)
encaminhar o balancete anual ao Ministério da Justi¢ca; (d) coordenar as atividades da
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Tesouraria. Artigo 22 - Compete ao 2° Tesoureiro substituir o titular nos seus impedimentos.
CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL: Artigo 23 - O Conselho Fiscal sera constituido de
5 (cinco) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes, em pleno gozo de seus direitos,
nao podendo nenhum de seus membros ter relagdo de parentesco com qualquer membro
da Diretoria Executiva, nem entre Conselheiros Fiscais. Paragrafo Primeiro - O mandato do
Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos e a sua indicagao sera feita em Assembléia Geral, 01
(um) ano apos a eleicdo da Diretoria. Paragrafo Segundo - A posse do Conselho Fiscal dar-
se-a imediatamente apods a sua indicagdo. Artigo 24 - Compete ao Conselho Fiscal: (a)
fiscalizar toda a documentacdo da Sociedade; (b) apreciar os balancetes anuais, dando o
seu parecer por escrito; (c) visar a documentacdo de recebimento do pagamento e
langamento da tesouraria; (d) assinar o relatério anual das atividades da Sociedade; (e)
fiscalizar todos os bens moéveis e imdveis da SOB, assinando os respectivos inventarios
referentes a cada término de mandato; (f) presidir a Assembléia Geral, na eventualidade da
ndo aprovacdo da prestagdo de contas da Diretoria; (g) proceder a apuragdo dos votos
relativos & eleigdo da diretoria da SOB. Paragrafo Unico - A prestagdo de contas da Diretoria
a Assembléia Geral devera ser submetida anualmente ao Conselho Fiscal, com uma
antecedéncia minima de 48 horas, a fim de que este possa emitir o seu parecer, que devera
ser assinado por pelo menos 3 (trés) de seus membros. CAPITULO VII - DO CONGRESSO
BRASILEIRO DE OLERICULTURA: Artigo 25 - A SOB realizard um Congresso anual no
més de julho ou na primeira quinzena de agosto. Paragrafo Unico - O local do Congresso
sera estabelecido em Assembléia Geral, conforme o Artigo 14, alinea “c”, do Capitulo IV
deste Estatuto. Artigo 26 - A Comissao Executiva dos Congressos sera composta de 1 (um)
Presidente, 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretario e 1 (um) Tesoureiro, no minimo.
Parégrafo Unico - Poderdo ser constituidas subcomissdes para auxiliar nos trabalhos de
organizagdo e realizagdo do Congresso. Artigo 27 - A Comissdo Executiva tem por
atribuicao organizar e realizar o Congresso sob a sua competéncia. Artigo 28 - A Comissao
Executiva devera efetuar a prestacdo de contas para a Diretoria até 90 (noventa) dias apds
o término do Congresso e, para a Assembléia Geral, no Congresso seguinte. Artigo 29 - O
mandato da Comissao Executiva do Congresso sera exercido desde a sua indicagao até a
apresentacdo e aprovagao das contas pela Assembléia Geral. Artigo 30 - As taxas de
inscricdo para os Congressos da SOB serdo estabelecidas pela Comissdo Executiva do
Congresso, conforme as seguintes categorias: (a) para sécios quites com a tesouraria; (b)
para estudantes até a graduacdo ; (c) para ndo socios. Paragrafo Primeiro - Os valores das
taxas de inscricdo para nao sdocios e estudantes até a graduacdo e de segundo grau
sofrerao, respectivamente, um acréscimo e um desconto equivalente a 50% da taxa cobrada
do Sécio contribuinte efetivo. Paragrafo Segundo - Os sécios corporativos terdo direito a
inscrever apenas 1 (uma) pessoa no Congresso. Artigo 31 - Os sdcios das sociedades
estrangeiras que atuam na area de Olericultura e que estejam quites com as respectivas
sociedades com as quais a SOB mantenha convénio, serdo considerados, para efeito de
pagamento de taxas de inscrigdo nos Congressos, Sécios contribuintes efetivos. CAPITULO
VIII - DAS ELEICOES: Artigo 32 - A eleigdo da Diretoria seré realizada por via postal: (a) as
inscricdes das chapas, junto a Diretoria, deverao ser feitas até o dia 15 de margo anterior a
eleicdo, acompanhadas dos respectivos programas de trabalho; (b) as chapas inscritas
deverao contar com os nomes dos candidatos com suas respectivas assinaturas ao lado; (c)
os candidatos deverao ser sécios, no minimo, ha 3 (trés) anos; (d) cada chapa concorrente
tera o direito de receber uma relagéo de todos os socios, com os respectivos enderegos; (e)
a Diretoria devera enviar, para todos os socios, as cédulas eleitorais e os respectivos
envelopes para votacédo, até o dia 30 de abril, acompanhadas da identificacdo da eleigdo e
dos programas de trabalho das chapas inscritas; (f) o socio devera remeter a cédula para a
Diretoria até o dia 30 de junho (carimbo do correio), em envelope lacrado com o nome e
endereco do remetente. Artigo 33 - A apuracdo sera realizada pelo Conselho Fiscal,
acompanhado de um membro da Diretoria e de um fiscal de cada chapa concorrente,
durante o Congresso Brasileiro de Olericultura, antes da Assembléia Geral. Paragrafo
Primeiro - A Comissdo apuradora, antes de abrir o envelope, fara a identificacao do
remetente mediante a conferéncia do seu nome na listagem dos associados. Paragrafo
Segundo - A cédula de votagado devera ser dobrada, colada ou grampeada nas bordas, de
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modo que seja preservado o sigilo de voto. Paragrafo Terceiro - Sera considerada
vencedora a chapa que obtiver a maioria dos votos. Paragrafo Quarto - Em caso de empate
sera considerada vencedora a chapa que tiver no somatério de tempo de associado de seus
concorrentes o maior numero de anos. Paragrafo Quinto - A posse da nova Diretoria dar-se-
a conforme previsto no Artigo 15, paragrafo primeiro, do Capitulo V, deste Estatuto.
CAPITULO IX - DAS PUBLICACOES: Artigo 34 - A Sociedade devera fomentar e
patrocinar publicacdes relacionadas com a Olericultura, além de promover a publicacdo da
revista Horticultura Brasileira, veiculo oficial da SOB para divulgagao técnico-cientifica, com
a finalidade de incentivar o intercAmbio de informacdes da area. Artigo 35 - As publicagbes
da SOB serdo editadas por uma Comissao Editorial constituida por um Presidente e sete
membros efetivos, no minimo, devendo a indicagdo do Presidente ser aprovada pela
Assembléia Geral. Artigo 36 - A Sociedade podera manter outras publicacoes,
contendo artigos de divulgacédo e informagdes de interesse da area. CAPITULO X - DOS
DELEGADOS ESTADUAIS: Artigo 37 - A SOB mantera um Delegado em cada Unidade da
Federagao, a critério da Diretoria. Paragrafo Primeiro - Os Delegados serdo designados por
meio de Portaria assinada pelo Presidente da SOB. Paragrafo Segundo - Poderado ser
nomeados Delegados-Adjuntos, conforme necessidade da Unidade da Federagdo, por
sugestao do Delegado e mediante aprovagao da Diretoria da SOB. Artigo 38 - Compete aos
Delegados: (a) assessorar a Diretoria da SOB com informacgdes relativas a Olericultura em
sua Unidade da Federagao; (b) promover e representar a SOB em sua Unidade da
Federacéo; (c) exercer atribuigbes que forem delegadas pela Diretoria; (d) auxiliar os socios
para as solugbes dos problemas locais relacionados a SOB, quando houver necessidade;
(e) promover reunides de admbito estadual ou regional; (f) inscrever candidatos a novos
sécios. Paragrafo Unico - Anualmente, até 30 dias antes do inicio do Congresso Brasileiro
de Olericultura, os Delegados deverdo encaminhar, a Diretoria da SOB, relatério das
atividades desenvolvidas no periodo. CAPITULO XI - DOS DELEGADOS
INTERNACIONAIS: Artigo 39 - A Sociedade podera ter Delegados Internacionais, com o
objetivo de aumentar o intercambio e facilitar os contatos dos sécios da SOB com pessoas
envolvidas na area de Olericultura em outros paises. Artigo 40 - Os Delegados
Internacionais serao nomeados por meio de Portaria da Presidéncia e desenvolverao suas
atividades durante o periodo de 3 (trés) anos, coincidindo com o mandato da Diretoria.
Artigo 41 - Os Delegados Internacionais serao considerados sdcios contribuintes efetivos.
Artigo 42 - Sao atribuigbes dos Delegados Internacionais: (a) assessorar a Diretoria da SOB
com informacgdes relativas a Olericultura de seus respectivos paises; (b) servir de contato
entre os socios da SOB e as pessoas ligadas a Olericultura, em seus respectivos paises; (c)
associar pessoas a SOB, o que € condicionado a posterior aprovagdo pela Diretoria,
conforme o Artigo 6, e seus paragrafos; (d) cobrar anuidades dos sécios de seus respectivos
paises e encaminha-las ao Ordenador de Despesas; (e) promover uma integracao efetiva da
Olericultura em ambito internacional. Paragrafo Unico - Anualmente, até 30 dias antes do
inicio do Congresso Brasileiro de Olericultura, os Delegados deverdo encaminhar, a
Diretoria da SOB, relatério das atividades desenvolvidas no periodo. CAPITULO XIlI - DAS
DISTINCOES: Artigo 43 - A SOB tem como distingdes o Prémio “Marcilio de Souza Dias”, o
Prémio “SOB” e Diplomas Especiais conferidos pela Diretoria. Paragrafo Primeiro - As
normas que regerdo a escolha das pessoas a serem agraciadas com o0s prémios serao
estabelecidas pela Diretoria e ratificadas pela Assembléia Geral. Paragrafo Segundo - Aos
novos socios agraciados com o prémio “Marcilio de Souza Dias” sera conferido uma placa
alusiva e um diploma. Artigo 44 - As pessoas que colaborarem efetivamente para o
desenvolvimento da SOB ou da Olericultura poderao ser distinguidas pela Diretoria com
Diplomas Especiais, mediante aprovagdo da Assembléia Geral. CAPITULO Xlll - DAS
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS: Artigo 45 - O patriménio da Sociedade sera
formado pelas contribuicdes estabelecidas na forma do Capitulo II, bem como por bens
moveis, imoveis e doagdes e receitas de qualquer natureza, desde que ndo firam os
preceitos deste Estatuto.Artigo 46 - A Sociedade podera ser extinta a qualquer tempo, por
deliberagdo da maioria absoluta dos soécios quites com a tesouraria, presentes em
Assembléia Geral convocada para esse fim com 6 (seis) meses de antecedéncia ou que
enviem o seu parecer por correspondéncia dentro do prazo estabelecido. Parégrafo Unico -
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Em caso de dissolugdo da Sociedade, a Assembléia Geral doara o patrimonio social e os
recursos disponiveis a Fundagdo Nacional do Cancer. Artigo 47 - O presente Estatuto
podera ser modificado a qualquer tempo por deliberagdo de, no minimo, 25% (vinte e cinco
por cento) dos sécios quites com a tesouraria, presentes em Assembléia Geral convocada
para tal finalidade. Artigo 48 - A SOB sera regida também por um Regimento Interno, o qual
detalhara normas e procedimentos a serem seguidos no &mbito da Sociedade, ndo podendo
em hipotese alguma contrariar os preceitos deste Estatuto. Artigo 49 - A Diretoria da SOB
respondera juridicamente pelas obrigagdes financeiras, ou de qualquer outra ordem,
assumidas durante a sua gestdo. Artigo 50 - A SOB devera criar e manter um Acervo
Histdrico , com a finalidade de reunir documentos de seu interesse. Artigo 51 - Os s6cios
honorarios e aqueles agraciados com o Prémio “Marcilio de Souza Dias”, até esta data,
permanecerdo isentos do pagamento da anuidade da SOB. Artigo 52 - Os casos omissos
deverao ser submetidos a apreciacdo da Assembléia Geral. Artigo 53 - Este Estatuto,
votado e aprovado em Assembléia Geral Ordinaria do dia 30 de julho de 1998, passa a
reger a Sociedade de Olericultura do Brasil, a partir desta data, ficando revogados os
dispositivos em contrario. Nada mais havendo a tratar, o senhor presidente da SOB deu por
encerrada a assembléia geral as 20 horas do mesmo dia e eu, Arlete Marchi Tavares de
Melo, 1" secretéria, lavrei a presente ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada por
mim, pelo tesoureiro, e pelo presidente da SOB. Arlete Marchi Tavares de Melo, Pedro
Henrique Monnerat e Nilton Rocha Leal. X.X.X. X.X.X. X. XXX XXX XXX XXX XX XX XX XXX XX
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